2024 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU

(Golpazar1 M.Y.O. Reklamcilik Programi)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

-Reklamcilik Programi, Pazarlama ve Reklamecilik Boliimii’niin atlinda yer almakta, yonetim
semasi ise bir boliim baskani ve bir program koordinatoriinden olugmaktadir. Boliim bagkani

Dog Dr. Emre ORUC, program koordinatérii ise Ogr. Gor. Dr. Ali KARPUZ dur. (Kanit A.1.1)
Kanit Belgeler:

Kanit A.1.1: https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcilik_Yonetim_9f3e6

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar
-Reklamcilik programi is akis semasinda Meslek Yiiksekokulu semasina tabidir. (Kanit A.1.4)
Kanit Belgeler:

Kamit A.1.4: https:/bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Orgiit_Yapis1 93570

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla M.Y.O. duyurular sayfasindan yararlanilmaktadir.

(Kanit A.1.5)
Kanit Belgeler:

Kanit A.1.5: https://bilecik.edu.tr/golpazari/arama/4

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

-Misyon: Evrensel insan haklarini gozeten ve mesleki etik kurallarini benimseyen bir sekilde
akademik ve sektorel cevrenin ihtiyaglarini karsilayacak bilgi iiretimi saglayarak alaninda

uzman, farkindalig1 yiiksek, inovatif iletisimciler yetistirmek. (Kanit A.2.1.1)


https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcılık_Yönetim_9f3e6
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Örgüt_Yapısı_93570
https://bilecik.edu.tr/golpazari/arama/4

-Vizyon: Reklamcilik alaninda ¢agin yeniliklerini takip eden, teknolojik gelismelere ayak

uyduran, yeniliklerini benimseyen ve aktaran bir program olmaktir. (Kanit A.2.1.2)
Kamit Belgeler:

Kamt A.2.1.1: https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcilik_Vizyon_ve Misyon fd611

Kanit A.2.1.2: https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcilik Vizyon ve Misyon fd611

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

-Birimimizin stratejik plani iiniversitemiz ile ayni yapidadir. Universitemizin 2022-2026

stratejik plan1 kanittaki linkte yer almaktadir. (Kanit A.2.2.1)

-Birimimizin stratejik izleme ve degerlendirme sekli {iniversitemiz ile ayni yapidadir.
Universitemizin stratejik izleme ve degerlendirme raporlar1 kanittaki linkte yer almaktadir.

(Kanit A.2.2.2)
Kanit Belgeler:

Kamt A.2.2.1: https://www.bilecik.edu.tr/dosya/7077_fcbd Stratejik Plan_2022-
2026%20giincellenmis%20versiyon.pdf

Kanmit A.2.2.2:
https://bilecik.edu.tr/strateji/Icerik/Stratejik_Plan_Izleme ve Degerlendirme_b9a6c

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.2. Insan kaynaklar yonetimi

-Birimimiz insan kaynaklar1 yonetiminde Personel Daire Bagkanligi, Akademik Personel Sube

Miidiirliigii’ne tabidir. (Kanit A.3.2)
Kanit Belgeler:

Kamt A.3.2:
https://bilecik.edu.tr/personel/Icerik/Akademik Personel Sube Miidiirliigiiniin_Yetki, Gorev
_ve_Sorumlulugu 55b09



https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcılık_Vizyon_ve_Misyon_fd611
https://bilecik.edu.tr/golpazari/Icerik/Reklamcılık_Vizyon_ve_Misyon_fd611
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/7077_fcbd_Stratejik_Plan_2022-2026%20güncellenmiş%20versiyon.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/7077_fcbd_Stratejik_Plan_2022-2026%20güncellenmiş%20versiyon.pdf
https://bilecik.edu.tr/strateji/Icerik/Stratejik_Plan_İzleme_ve_Değerlendirme_b9a6c
https://bilecik.edu.tr/personel/Icerik/Akademik_Personel_Şube_Müdürlüğünün_Yetki,_Görev_ve_Sorumluluğu_55b09
https://bilecik.edu.tr/personel/Icerik/Akademik_Personel_Şube_Müdürlüğünün_Yetki,_Görev_ve_Sorumluluğu_55b09

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

i¢ Paydas Listesi

1. | Tiim idari Kadro
Tiim Ogretim Elemanlar:
3. | Tiim Ogrenciler

N

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

-Ogrencilerin dilek/sikayet/6nerilerini ilettikleri kanallar arasinda 6grenci bilgi sistemi ve e-

posta uygulamalar1 yer almaktadir. (Kanit A.4.2)
Kanit Belgeler:

Kanit A.4.2: https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

-Program ders dagilim dengesinin saglanmasi amaciyla mail araciliiyla ders talep formlari

gonderilmekte ve geri bildirim alinmaktadir. (Kanit B.1.2)

Kanit Belgeler:

Kamit B.1.2:
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https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

-Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumunun saglanmasi amaciyla acik erisim seklinde

egitim bilgi sisteminden yararlanilmaktadir. (Kanit B.1.3)
Kanit Belgeler:

Kanit B.1.3: https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgram Yeterliliklerilliskileri?BolumNo=332

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

-Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi amaciyla hazirlanan yilik KIDR’lar internet
sitemizde yaymlanmaktadir. (Kanit B.1.5)

Kanit Belgeler:

Kanit B.1.5:
https://bilecik.edu.tr/dosya/11617_ab91_ 6z%20degerlendirme%?20reklamcilik.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri
-Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve dgretim yontemlerine iliskin ilkeler,

mekanizmalar konusunda birimimiz UZEM’e baglh olup 6grenciler yine UZEM araciligiyla

bilgilendirilmektedir. (Kanit B.2.1.1)

-Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalar i¢in Uzak Egitim Sistemimiz

bulunmaktadir. (Kanit B.2.1.2)
Kanit Belgeler:

Kanit B.2.1.1: https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sikca Sorulan_Sorular (SSS) 952bf

Kamit B.2.1.2: https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sisteme_Giris_972a7

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

-Sinav giivenligi mekanizmalarina yonelik olarak her smnava gdzetmen atamasi ve UZEM

sinavlarmda OSYM sistemi kullanilmasi gergeklestirilmektedir.


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=332
https://bilecik.edu.tr/dosya/11617_ab91_öz%20değerlendirme%20reklamcılık.pdf
https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sıkça_Sorulan_Sorular_(SSS)_952bf
https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sisteme_Giriş_972a7

B.2.3. Osgrenci kabulii, onceki 6Srenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

-Ogrenciler programmiza ilk defa yerlesirken Yiiksekdgretim Kurumlar: Sinavi ile aldiklar:
puan araciligi ile yerlesmektedir.
-I¢ ve dis paydaslarimizin bilgilendirilmesinde kullanilan mekanizmalar, duyuru sayfalari, e-
mailler, 6grenci bilgi sistemi vb. seklindedir. (Kanit B.2.3.1)
-Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iligkin kriterler
ve taniml siirecler 6grencileri ilgilendiren tiim yonetmelikler bagligi altinda Kanit B.2.3.2’
de yer alan linkte bulunmaktadir. (Kanit B.2.3.2)
-Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere mezun bilgi sistemi kurulmustur.
(Kanit B.2.3.3)
-Merkezi yerlestirmeyle gelen 68renci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanct uyruklu
ogrenci smavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan
kriterler “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal ve Yandal

Programlarma Iligskin Uygulama Esaslar1 Y&nergesi” ne gore belirlenmektedir. (Kanit B.2.3.4)

Kanit Belgeler:

Kanit B.2.3.1: https://www.bilecik.edu.tr/main/arama/4

https://bilecik.edu.tr/golpazari/arama/4

https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx

Kanit B.2.3.2:
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Ogrenciyi_Ilgilendiren_Yénetmelikler 3127

Kamt B.2.3.3: https://bikam.bilecik.edu.tr/site/userlogin

Kamit B.2.3.4;
https://kms.kaysis.gov.tr/(X(1)S(ekfkyg3t4q2tdOkohy1nfghs))/Home/Goster/139053

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas: ve diploma

-Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin kriterler ve
tanimli siirecler 6grencileri ilgilendiren tiim yonetmelikler baglig: altinda Kanit B.2.3.2° de yer

alan linkte bulunmaktadir. (Kanit B.2.3.2)


https://www.bilecik.edu.tr/main/arama/4
https://bilecik.edu.tr/golpazari/arama/4
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/Öğrenciyi_İlgilendiren_Yönetmelikler_f3127
https://bikam.bilecik.edu.tr/site/userlogin
https://kms.kaysis.gov.tr/(X(1)S(ekfkyg3t4q2td0kohy1nfqhs))/Home/Goster/139053

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Egitim boyunca ogrencilere kaynak ve ortam saglamak i¢in kiitiiphane ve uzaktan egitim
sistemlerinden yararlanilmistir. (Kanit B.3.1)
Kurumda wuzaktan uygulamalari olarak uzaktan egitim sisteminde verilen dersler
gerceklestirilmistir.

Kanit Belgeler:

Kanmit B.3.1: https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sisteme_Giris_972a7

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

-Ogretim elemanlarinin belirlenen danisma-goriisme saatleri 6grenci danigsmanlik sisteminde
kullanilan tanimli siireclerdendir.
-Ogrencilerin damismanlara erisimine iliskin mekanizmalar yiiz yiize goriisme, e-mailler,

Ogrenci bilgi sistemi vb. seklindedir. (Kanit B.3.2)
Kanit Belgeler:

Kamit B.3.2: https://posta.bilecik.edu.tr/mail/

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx

B.3.3. Tesis ve altyapilar

-Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalari varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis,
donanim ve yazilim durumlarinin saglanmasi amaciyla birimimizde toplam 8 adet ders salonu,

1 adet bilgisayar laboratuvari ve bir adet kiitiiphane bulunmaktadir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

-Gorme engelli 6grencilere yonelik olarak biiylik puntolu sinav kagitlar1 hazirlanmistir.


https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane
https://bilecik.edu.tr/ue/Icerik/Sisteme_Giriş_972a7
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

-Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katilimimi gdsteren uygulamalara
ornek olarak 6gretim elemanlarina verilen is saglig1 ve giivenligi egitimleri gosterilebilir. Bu
egitimler 3 yil boyunca gegerli olmak tizere sertifikalandirilirken, egitim ve sertifika durumu

ise SOFRA sisteminden takip edilebilmektedir. (Kanit B.4.2.1 ve Kanit B.4.2.2)
Kanit Belgeler:

Kanit B.4.2.1: https://sofra.bilecik.edu.tr/OturumAc

Kanit B.4.2.2:

# Kurs Bilgilerim

Kurs Adi Baslama Tarihi Bitig Tarihi Kurs Suresi Gegerlilik Tarihi
Temel iSG Egitimi 2024-2 12.12.2024 1.01.2025 8 1.01.2028
C. ARASTIRMA GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

- Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik olarak

Akademik Veri Yonetim Sistemi kurulmustur. (Kanit C.2.1)
Kanit Belgeler:

Kanit C.2.1: https://avesis.bilecik.edu.tr

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

-Aragtirma performansini izlemek iizere Akademik Veri Yonetim Sistemi kurulmustur. (Kanit

C.2.1)


https://sofra.bilecik.edu.tr/OturumAc
https://avesis.bilecik.edu.tr/

